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Deu%sch 3-5 S C H U L E
Mathematik 3-4
Englisch I +11 3 Schulleiter
Lebensweltbezogene Kompetenz 2 " Herbert Weber
Sport 0-2 Tel. 0751368-201
Biologie/Chemie/Physik 0-2 E-Mail: herbert.weber@ess-rv.de
Computeranwendung 1-2 . .
Profilbereich , Ausbildungsvorbereitung
Berufliche Kompetenz n _ Stellv. Schulleiter
Handlungskompetenz - Andreas Hund d ua I

Tel. 0751368-211
Wahlpflichtfacher mind. 3 E-Mail: andreas.hund@ess-rv.de

Berufliche Vertiefung und offene Lernzeit

BETRIEBSPRAKTIKUM

Die Schiilerinnen und Schiiler sind mindestens 30 Tage im
Betriebspraktikum. Die Praktikumstage werden in drei Blocken
zu je 2 Wochen absolviert. Die Praktika werden von den Avdual
Begleiter*innen begleitet und betreut.

AVdual BEGLEITUNG Standort Ravensburg & Standort Aulendorf

St.-Martinus-StraRe 77 Graf-Erwin-StraRRe 1
Die AVdual Begleiter sind fiir die Schiiler feste Ansprech- 88212 Ravensburg 88326 Aulendorf
personen in allen Fragen rund um Berufe, Praktika und
Ausbildung Tel. 0751368-201 Tel. 07525 92406-0
L > . . Fax 0751368-218 Fax 07525 924 06-18
Sie bieten individuelle Unterstiitzung bei info@ess-rv.de sekretariat-au@ess-rv.de

I der Suche nach geeigneten Praktikumsplitzen

I der Ausbildungsplatzsuche und beim Bewerbungs-
verfahren

I der Erarbeitung von Anschlussperspektiven

I der Einbindung von Eltern bzw. Betreuern.
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PADAGOGISCHES KONZEPT

Der Schwerpunkt liegt auf der individuellen Forderung des
Schiilers. Jeder kann seinen Weg nach seinen Fahigkeiten und
seiner Motivation gehen. Durch regelmaf3ige Lernberatungs-
gesprache zwischen Schiiler, Eltern und Lernberater (Fach-
lehrer der Klasse) erfahrt der Schiiler eine intensive Begleitung.
Die Schule flihrt zur Feststellung der Kompetenzen eine
Kompetenzanalyse durch und fordert mit hohem Stellenwert
die tiberfachlichen Kompetenzen wie selbstandiges Arbeiten,
Eigenverantwortung und Teamarbeit. Die Schiiler lernen mit
Hilfe von Wochenplanen und Lerntageblichern in den offenen
Lernzeiten.

Die Schulart wird als Ganztagesangebot gefiihrt.

AUSBILDUNGSZIEL

Die duale Ausbildungsvorbereitung Avdual hat zum Ziel,

die Allgemeinbildung zu vertiefen, die Ausbildungsreife zu
verbessern und damit eine erfolgreiche Berufsausbildung
beginnen zu kdnnen. Durch die Einbindung und enge Betreu-
ung von Praktika in Betrieben lernen die Schiilerinnen die
betriebliche Realitat kennen.

Dieses besondere padagogische Konzept bietet den Schiilern
drei Moglichkeiten:

In einem Jahr:

' den Hauptschulabschluss nachholen und eine gute Aus-
bildung finden

I die Chancen fiir eine Berufsausbildung erhéhen oder den
mittleren Bildungsabschluss anstreben

In zwei Jahren:
I den mittleren Bildungsabschlusses durch Versetzung in
die 2 BFS erreichen.

AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN

Alle Jugendlichen

I mit oder ohne Hauptschulabschluss, die keine allgemein-
bildende Schule besuchen und schulpflichtig sind,
sowie

I motivierte Jugendliche, die keine Ausbildungsstelle bekom-
men haben,

werden aufgenommen.

AUSBILDUNGSPROFILE

Gesundheit und Pflege:
I Gesundheit férdern
I Pflege und Versorgung kranker Menschen
I Labortechnologie und Datenverarbeitung

Erndhrung und Hauswirtschaft:

M Gesunde Ernihrung und Nahrungszubereitung
I Haushaltsfiihrung und Erziehungslehre

M Dekoration und Textilverarbeitung

Wirtschaft und Verwaltung
I Einfiihrung in den GroR- und Einzelhandel

ANSCHLUSSPERSPEKTIVEN

Die berufsfachlichen Kompetenzen werden im durch Betriebs-

praktika und durch ein eng am regionalen betrieblichen Bedarf

ausgerichtetes Angebot an Berufsfeldern vermittelt.

Diese insbesondere auf den Einstieg in eine Berufsausbildung
abzielende Vorbereitung wird durch eine individuelle Berufs-
wegeplanung begleitet:

I Vermittlung in ein Ausbildungsverhiltnis mit gleichzeiti-
gem Besuch der Berufsschule.

[ | Vermittlung in ein Arbeitsverhaltnis, wobei die Berufs-
schule nicht mehr besucht werden muss.

M Ubergang in eine Zweijihrige Berufsfachschule
(Mittlere Reife), wenn die notwendigen Versetzungsanfor-
derungen im fortgeschrittenen Niveau C vorliegen.
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Es besteht Schulgeld- und Lernmittelfreiheit.

AUSBILDUNGSKOSTEN

ANMELDEVERFAHREN

Es missen folgende Anmeldeunterlagen
eingereicht werden:

M vollstindig ausgefiilltes Anmeldeformular
I tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild

I beglaubigte Kopie des letzten Zeugnisses

Anmeldeschluss ist jeweils der 1. Mérz fiir das folgende
Schuljahr. Verspatet eingereichte Anmeldungen kénnen
nur dann beriicksichtigt werden, wenn nach dem regularen
Verfahren noch Platze zur Verfligung stehen.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Christine Hanker

Tel. 0751368-212
E-Mail: christine.hanker@ess-rv.de




